STATUTEN

der

Santhera Pharmaceuticals Holding AG
(Santhera Pharmaceuticals Holding SA)

(Santhera Pharmaceuticals Holding Ltd)

Firma, Sitz, Dauer, Zweck der Gesellschaft
Artikel 1
Firma, Sitz, Dauer

Unter der Firma Santhera Pharmaceuticals Holding AG (Santhera Pharma-
ceuticals Holding SA) (Santhera Pharmaceuticals Hoiding Ltd) besteht eine Akti-
engesellschaft, welche den vorliegenden Statuten und den Vorschriften des 26.
Titels des Schweizerischen Obligationenrechts (OR) untersteht. Der Sitz der Ge-
sellschaft ist in Pratteln, Kanton Basel-Landschaft. Die Dauer der Geselischaft ist
unbeschrénkt.

Artikel 2

Zweck

Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, das Halten, die dauernde Verwaltung, die

Verausserung und die Finanzierung von in- und ausléndischen Beteiligungen.

Die Gesellschaft ist befugt, Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften in
der Schweiz und im Ausland zu errichten. Die Geselischaft kann fur andere Ge-
sellschaften des Konzerns Sicherheiten gewdhren und Garantieverpflichtungen
Ubernehmen.

Die Gesellschaft kann ferner alle Geschéfte tatigen, die geeignet erscheinen, den
Zweck der Gesellschaft zu férdern, oder die mit diesem zusammenhangen.
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Die Gesellschaft kann Grundsticke und Immaterialgiterrechte im In- und Ausland
erwerben, verwalten, verwerten und verkaufen sowie andere Gesellschaften finan-
Zieren.

Aktienkapital, Aktien, Ubertragungsbeschrinkungen
Artikel 3
Aktienkapital

Das Aktienkapital der Geselischaft betrdgt 1'255'884.50 und ist eingeteilt in
12'558'845 Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF 0.10.

Die Aktien sind voll liberiert.

Durch Statutenédnderung kann die Generalversammlung jederzeit Namenaktien in
Inhaberaktien und Inhaberaktien in Namenaktien umwandeln.

Artike| 3a
Kapitalband

Die Gesellschaft verfligt Uber ein Kapitalband zwischen CHF 830'000.00 (untere
Grenze) und CHF 1'860'000.00 (obere Grenze). Der Verwaltungsrat ist im
Rahmen des Kapitalbands ermachtigt, bis zum 26. Juni 2028 oder bis zu einem
friheren Dahinfallen des Kapitalbands das Aktienkapital einmal oder mehrmals
und in beliebigen Betragen zu erhdhen oder herabzusetzen oder Aktien direkt oder
indirekt zu erwerben oder zu veraussern. Die Kapitalerhéhung oder -herabsetzung
kann durch Ausgabe von bis zu 6'041'155 voll zu liberierenden Namenaktien mit
einem Nennwert von je CHF 0.10 bzw. Vernichtung von bis zu 6258'845
Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF 0.10 oder durch eine Erhhung bzw.
Herabsetzung der Nennwerte der bestehenden Namenaktien im Rahmen des
Kapitalbands erfolgen.

Im Falle einer Ausgabe von Aktien unterliegen Zeichnung und Erwerb der neuen

Aktien sowie jede nachfolgende Ubertragung der Aktien den Beschriankungen von
Artike! 5 dieser Statuten.

Bei einer Erhdhung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der
Verwaltungsrat, soweit erforderlich, den Ausgabhebetrag, die Art der Einlagen
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{einschliesslich Barliberierung, Sacheinlage, Verrechnung und Umwandlung von
Reserven oder eines Gewinnvortrags in Aktienkapital), den Zeitpunkt der
Ausgabe, die Bedingungen der Bezugsrechtsauslbung und den Beginn der
Dividendenberechtigung fest. Dabei kann der Verwaltungsrat neue Aktien mittels
Festibernahme durch eine Bank, ein Bankenkonsortium oder einen anderen
Dritten und anschliessendem Angebot an die bisherigen Aktionare oder an Dritte
{(sofern die Bezugsrechte der bisherigen Aktiondre aufgehoben oder nicht gultig
ausgelbt wurden) ausgeben. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, den Hande! mit
Bezugsrechten zu erméglichen, zu beschrdnken oder auszuschiiessen. Nicht
gultig ausgelbte Bezugsrechte kann der Verwaliungsrat verfallen lassen, oder er
kann diese bzw. Aktien, fur welche Bezugsrechte eingerdumt, aber nicht glltig
ausgelbt wurden, zu Marktkonditionen platzieren oder anderweitig im Interesse
der Gesellschaft verwenden.

Der Verwaltungsrat ist im Fall einer Ausgabe von Aktien erméchtigt, das
Bezugsrecht der bisherigen Aktiondre aufzuheben oder zu heschranken und
Dritten, der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngeselischaften zuzuweisen:

a) wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien unter Beriicksichtigung des
Markipreises festgesetzt wird; oder

b} fur die Beschaffung von Eigenkapital auf eine schnelle und flexible Weise,
welche ohne den Ausschluss der Bezugsrechte der bisherigen Aktiondre
nicht oder nur schwer oder zu wesentlich schlechteren Bedingungen
maoglich wire; oder

c) fur die Ubernahme von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen, den Erwerb von Produkten, Immaterialgltern oder Lizenzen
durch oder Investitionsvorhaben der Gesellschaft oder einer ihrer
Konzerngesellschaften oder fir die Finanzierung oder Refinanzierung
solcher Transaktionen durch eine Aktienplatzierung; oder

d) zum Zwecke der Erweiterung des Altiondrskreises der Gesellschaft in
bestimmten Finanz- oder Investoren-Mdrkten, zur Beteiligung von
strategischen Partnern einschliesslich Finanzinvestoren oder im
Zusammenhang mit der Kotierung von neuen Aktien an inlandischen oder
auslandischen Bérsen; oder

e) fur die Beteiligung von Mitgliedern des Verwaltungsrates, Mitgliedern der
Geschaftsleitung, Arbeitnehmern, Beauftragten, Beratern oder anderen
Personen, die fir die Gesellschaft oder eine ihrer Konzerngesellschaften
Leistungen erbringen.

Nach einer Nennwertveranderung sind neue Aktien im Rahmen des Kapitalbands
mit gleichem Nennwert auszugeben wie die besiehenden Namenaktien; dies gilt
auch fur die Ausgabe von Rechten cder Pflichten zum Erwerb neuer Aktien
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gestitzt auf Artikel 3b dieser Statuten.

Der Verwaltungsrat kann im Rahmen des Kapitalbands nach Massgabe von
Artikel 3b dieser Statuten eine Erhéhung aus bedingtem Kapital vornehmen.
Soweit und solange gestlitzt auf das Kapitaiband Rechte oder Pilichten zum
Erwerb von Aktien ausstehend sind, kann das Kapitalband im Umfang der
maximalen Anzah] solcher Aktien nicht fir anderweitige Kapitalerh6hungen
verwendet werden.

Erhéht sich das Aktienkapital aufgrund einer Erhdhung aus bedingtem Kapital
nach Artikel 3c oder Artikel 3d dieser Statuten, so erhthen sich die obere und die
untere Grenze des Kapitalbands entsprechend dem Umfang der Erhdhung des
Aktienkapitals.

Bei einer Herabsetzung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der
Verwaltungsrat, soweit erforderlich, die Verwendung des Herabsetzungsbetrags
fest.

Artikel 3b
Bedingtes Aktienkapital gestiitzt auf Kapitalband

Das Aktienkapital kann sich im Rahmen des Kapitalbands durch Ausgabe von
héchstens 6'041'155 voll zu liberierenden Namenaktien im Nennwert von je
CHF 0.10 erhbhen durch die Austibung oder Zwangsaustbung von Wandel-,
Tausch-, Options-, Bezugs- oder anderen Rechten auf den Bezug von Aktien oder
durch Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien, welche Aktiondren oder Dritten allein
oder in Verbindung mit Anleihensobligationen, Darlehen, Optionen, Warrants oder
anderen Finanzmarktinstrumenten oder vertraglichen Verpflichtungen der
Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften eingerdumt bzw. auferlegt
werden (in diesem Artikel 3b, zusammen die "Finanzinstrumente"). Bei der
Ausgabe von Aktien gestitzt auf Finanzinstrumente ist das Bezugsrecht der
Aktiondre ausgeschlossen. Zum Bezug der neuen Aktien, die bei Ausibung von
Finanzinstrumenten ausgegeben werden, sind die jeweiligen Inhaber der
Finanzinstrumente  berechtigt. Die  wesentlichen  Bedingungen  der
Finanzinstrumente sind durch den Verwaltungsrat festzulegen. Der Verwaltungsrat
ist erméachtigt, die Vorwegzeichnungsrechte der Aktiondre im Zusammenhang mit
der Ausgabe von Finanzinstrumenten durch die Gesellschaft oder eine ihrer
Konzerngesellschaften aufzuheben oder zu beschrianken, falls (1) ein wichtiger
Grund geméss Artikel 3a Abs. 4 dieser Statuten vorliegt oder (2) die
Finanzinstrumente zu angemessenen Bedingungen ausgegeben werden. Wird
das Vorwegzeichnungsrecht weder direkt noch indirekt durch den Verwaltungsrat
gewdhrt, gilt Folgendes:
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a) der Erwerbspreis der Aktien ist unter Bertcksichtigung des Markipreises
im Zeitpunkt der Ausgabe der Finanzinstrumente festzusetzen; und

b) die Finanzinstrumente sind héchstens wahrend 15 Jahren ab dem
jeweiligen Zeitpunkt der betreffenden Ausgabe oder des betreffenden
Abschlusses wandel-, tausch- oder auslbbar.

Die Erklarung Uber den Erwerb von Aktien gestitzt auf diesen Artikel 3b hat auf
diesen Artikel 3b hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermdéglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestitzt
auf diesen Artikel 3b kann auch formlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch fir den Verzicht auf die Ausiibung und den Verfall dieses Rechts.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestiltzt auf diesen Artikel 3b sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Eine Einraumung von Rechten auf den Bezug von Aktien oder Auferlegung von
Erwerbspfiichten in Bezug auf Aktien gestiitzt auf diesen Artikel 3b ist nur zulassig,
solange Artikel 3b dieser Statuten betreffend Kapitalband in Kraft steht. Das
Dahinfallen des Kapitalbands beruhrt die Glltigkeit von gestltzt auf diesen Artikel
3b eingerdumten Rechten auf den Bezug von Aktien oder auferiegten
Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien nicht. Wurden solche Rechte oder Pflichten
eingerdumt bzw. auferlegt, so fallt dieser Artikel 3b beim Dahinfallen des
Kapitaibands nicht dahin.

Artikel 3¢
Bedingtes Aktienkapital fir Mitarbeiterbeteiligungen

Das Aktienkapital kann sich durch Ausgabe von héchstens 557'300 voll zu
liberierenden Namenaktien im Nennwert von je CHF 0.10 um héchstens
CHF 55'730.00 erh6hen durch direkte oder indirekte Zwangsausibung von
Rechten auf den Bezug von Aktien oder durch Erwerbspflichten in Bezug auf
Aktien, welche Mitgliedern des Verwaltungsrates, Mitgliedern der Geschaftsleitung
oder Arbeitnehmern der Gesellschaft und ihrer Konzerngesellschaften oder
anderen Personen, welche Dienstleistungen fur die Gesellschaft oder ihre
Konzerngesellschaften erbringen, eingerdumt bzw. auferlegt werden.

Bel der Ausgabe solcher Aktien, Rechte oder Erwerbspflichten sind das
Bezugsrecht wie auch das Vorwegzeichnungsrecht der Aktionére der Gesellschaft
ausgeschlossen. Die Ausgabe solcher Aktien, Rechte oder Erwerbspflichten
erfolgt geméss einem oder mehreren vom Verwaltungsrat oder, soweit an ihn
delegiert, vom VerglUtungsausschuss zu erlassenden Pidnen, Reglementen oder
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Beschlissen und, soweit anwendbar, unter Berlcksichtigung der Grundséatze der
Vergitung gemass Artikel 27 dieser Statuten.

Die Erklarung Gber den Erwerb von Aktien gestiitzt auf diesen Artikel 3c hat auf
diesen Artikel 3¢ hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermdglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestitzt
auf diesen Artikel 3c kann auch formlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch far den Verzicht auf die Austibung und den Verfall dieses Rechts.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestiitzt auf diesen Artikel 3¢ sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrdankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Artikel 3d

Bedingtes Aktienkapital fiir Finanzierungen, Zusammenschliisse und
Unternehmensiibernahmen

Das Aktienkapital der Gesellschaft kann sich durch Ausgabe von héchstens
5'5600'000 voll zu liberierende Namenaktien im Nennwert von je CHF 0.10 um
héchstens CHF 550'000.00 erhdhen durch die Ausibung oder Zwangsausibung
von Wandel-, Tausch-, Options-, Bezugs- oder anderen Rechten auf den Bezug
von Aktien oder durch Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien, welche Aktionéren
oder Dritten allein oder in Verbindung mit Anleihensobligationen, Darlehen,
Optionen, Warrants oder anderen Finanzmarktinstrumenten oder vertraglichen
Verpflichtungen der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften
gingeraumt bzw. auferlegt werden (in diesem Artikel 3d zusammen die
"Finanzinstrumente").

Bei der Ausgahe von Aktien gestitzt auf Finanzinstrumente ist das Bezugsrecht
der Aktiondre ausgeschlossen. Zum Bezug der neuen Aktien, die bel Auslibung
von Finanzinstrumenten ausgegeben werden, sind die jeweiligen Inhaber der
Finanzinstrumente  berechtigt.  Die  wesentlichen  Bedingungen  der
Finanzinstrumente sind durch den Verwaltungsrat festzulegen.

Die Erkiarung iber den Erwerb von Aktien gestitzt auf diesen Artikel 3d hat auf
diesen Artikel 3d hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermaglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestitzt
auf diesen Artikel 3d kann auch farmlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch flr den Verzicht auf die Auslibung und den Verfall dieses Rechts.
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Der Verwaltungsrat ist erméchtigt, die Vorwegzeichnungsrechte der Aktionare im
Zusammenhang mit der Ausgabe von Finanzinstrumenten durch die Geselischaft
oder eine ihrer Konzerngesellschaften zu beschranken oder aufzuheben, falis (1)
ein wichtiger Grund gemass Artikel 3a Abs. 4 dieser Statuten vorliegt oder (2) die
Finanzinstrumente zu angemessenen Bedingungen ausgegeben werden. Wird
das Vorwegzeichnungsrecht weder direkt noch indirekt durch den Verwaltungsrat
gewshrt, gilt Folgendes:

a) der Erwerbspreis der Aktien ist unter Berlicksichtigung des Markipreises
im Zeitpunkt der Ausgabe der Finanzinstrumente festzusetzen; und

b) die Finanzinstrumente sind héchstens wahrend 15 Jahren ab dem
jeweiligen Zeitpunkt der betreffenden Ausgabe oder des betreffenden
Abschlusses wandel-, tausch- cder ausibbar.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestitzt auf diesen Artikel 3d sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrankungen von
Artikel § dieser Statuten.

Arikel 4
Form der Aktien

Die Gesellschaft kann ihre Aktien in Form von Wertrechten, Einzelurkunden oder
Globalurkunden ausgeben. Der Gesellschaft steht es im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben frei, ihre in einer dieser Formen ausgegebenen Aktien jederzeit und
ohne Zustimmung der Aktionare in eine andere Form umzuwandeln. Sie tragt da-
fur die Kosten.

Der Aktiondr hat keinen Anspruch auf Druck und Auslieferung von Urkunden oder
die anderweitige Umwandlung von in bestimmter Form ausgegebenen Aktien in
eine andere Form. Jeder Aktionar kann jedoch von der Gesellschaft jederzeit die
Ausstellung einer Bescheinigung ber die von ihm gemass Aktienbuch gehaltenen
Namenaktien verlangen.

Die Ubertragung von und Bestellung von Sicherheiten an Bucheffekten, denen
Namenaktien der Gesellschaft zugrunde liegen, bedarf der Mitwirkung der Ver-
wahrungsstelle, bei welcher der Aktionar sein Effektenkonto hélt.
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Artikel 5
Aktienbuch, Ubertragungsbeschrénkungen, Nominees

Die Gesellschaft fihrt fur die Namenaktien ein Aktienbuch, in welches die Eigen-
timer und Nutzniesser mit Namen und Vornamen (bei juristischen Personen die
Firma), Adresse und Staatsangehdorigkeit (bei juristischen Personen der Sitz) ein-
getragen werden. Wechselt eine im Aktienbuch eingetragene Person ihre Ad-
resse, so hat sie dies der Gesellschaft mitzuteilen. Solange dies nicht geschehen
ist, erfolgen alle brieflichen Mitteilungen rechtsgliltig an die bisher im Aktienbuch
eingetragene Adresse.

Erwerber von Namenaktien werden auf Gesuch als Akticndre mit Stimmrecht im
Aktienbuch eingetragen, falls sie ausdriicklich erkldren, diese Namenaktien im ei-
genen Namen und auf eigene Rechnung erworben zu haben.

Der Verwaltungsrat kann Nominees bis maximal 2 Prozent des im Handelsregister
eingetragenen Namenaktienkapitals mit Stimmrecht im Aktienbuch eintragen.
Uber diese Limite hinaus kann er Namenaktien von Nominees mit Stimmrecht im
Aktienbuch eintragen, sofern der betreffende Nominee die Namen, Adressen und
Aktienbestédnde derjenigen Personen bekannt gibt, fur deren Rechnung er 2 Pro-
zent oder mehr des im Handelsregister eingetragenen Namenaktienkapitals mit
Stimmrecht halt. Als Nominees im Sinne dieser Bestimmung gelten Perscnen, die
im Eintragungsgesuch nicht ausdriicklich erklaren, die Aktien fur eigene Rechnung
zu halten und mit denen der Verwaltungsrat eine Vereinbarung Uber ihre Stellung
und Informationspflichten abgeschiossen hat.

Juristische Personen und Personengesellschaften oder andere Personenzusam-
menschlisse oder Gesamthandverhiltnisse, die untereinander kapital- oder stim-
menmassig, durch einheitliche Leitung oder auf andere Weise verbunden sind,
sowie natlrliche oder juristische Personen oder Personengesellschaften, die im
Hinblick auf eine Umgehung der Bestimmungen iiber die Nominees (insbesondere
als Syndikat) koordiniert vorgehen, gelten als ein Nominee im Sinne des vorange-
henden Absatzes.

Der Verwaltungsrat kann nach Anhérung des eingetragenen Aktionars oder Nomi-
nees Eintragungen im Aktienbuch gegebenenfalls mit Ruckwirkung auf das Datum
der Eintragung streichen, wenn diese durch falsche Angaben zustande gekommen
sind oder im Falie einer Verletzung des Vertrages zwischen dem Verwaltungsrat
und dem Nominee. Der Betroffene muss Uber die Streichung sofort informiert wer-
den.
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Der Verwaltungsrat regelt die Einzelheiten und trifft die zur Einhaltung der vorste-
henden Bestimmungen notwendigen Anordnungen. Er kann in besonderen Fallen
Ausnahmen von der Nomineeregelung bewilligen. Er kann seine Aufgaben dele-
gieren.

Die in diesem Artikel geregelten Eintragungsbeschrankungen gelten auch fur Ak-
tien, die Gber die Austibung eines Bezugs-, Options- oder Wandelrechts gezeich-
net oder erworben werden.

Nach Publikation bzw. Versand der Einladungen zur Generalversammlung bis am

Tage nach der Generalversammlung werden keine Eintragungen im Aktienbuch

vorgenommen, sofern der Verwaltungsrat keinen anderen Stichtag bekanntgibt,
Artikel 6

Rechtsausiibung

Die Gesellschaft anerkennt nur einen Vertreter pro Aktie.

Das Stimmrecht und die damit zusammenhangenden Rechte aus einer Namenak-

tie konnen der Gesellschaft gegentiber nur von einem Akticnar, Nutzniesser oder
Nominee, der mit Stimmrecht im Aktienbuch eingetragen ist, ausgeibt werden.

Organe

Artikel 7
Organe
Die Organe der Gesellschaft sind:

a)  Die Generalversammlung;
b)  der Verwaltungsrat;

c} die Revisionsstelle.
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Die Generalversammlung

Artikel 8

Befugnisse der Generalversammiung

Oberstes Organ der Geselischaft ist die Generalversamm!ung der Aktionare. thr
stehen folgende unibertragbare Befugnisse zu: '

1.

Die Festsetzung und Anderung der Statuten;

die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrates, des Prési-
denten des Verwaltungsrates, der Revisionsstelle, des unabhangigen
Stimmrechtsvertreters und der Mitglieder des Vergltungsausschusses, alle
vorgenannten jeweils in Einzelabstimmung;

die Genehmigung des Lageberichts und der Kenzernrechnung;

die Genehmigung der Gesamtbetrdge der Vergttungen des Verwaltungsra-
tes und der Geschéftsleitung gemass Artikel 25 dieser Statuten;

die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung Uber die
Verwendung des Bilanzgewinnes, insbesondere die Festsetzung der Divi-
dende und der Tantieme;

die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschaftslei-
tung;

die Beschlussfassung Uber die Gegenstédnde, die der Generalversammilung
durch das Gesetz oder die Statuten vorbehalten sind.

Artikel 9

Ordentliche und ausserordentiiche Generalversammlungen

Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich innerhalb von sechs Mona-
ten nach Schiuss des Geschaftsjahres statt.

Ausserordentliche Generalversammlungen finden statt, wenn der Verwaltungsrat
oder die Revisionsstelle es flr angezeigt erachten oder wenn es eine Generalver-
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sammlung beschliesst. Darliber hinaus kénnen die Akticnare, die zusammen min-
destens 10 Prozent des Aktienkapitals vertreten, gemeinsam schriftlich unter An-
gabe des Verhandiungsgegenstandes und des Antrages, bei Wahlen der Namen
der vorgeschlagenen Kandidaten, die Einberufung einer ausserordentlichen Ge-
neralversammlung verlangen.

Artikel 10
Einberufung

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls die Revi-
sionsstelle, spatestens 20 Tage vor der Versammiung einberufen. Das Einberu-
fungsrecht steht auch den Liquidatoren zu.

Die Einberufung erfolgt durch einmalige Bekanntmachung im Publikationsorgan.
Namenaktiondre kénnen Uberdies auch schriftlich orientiert werden.

Spatestens 20 Tage vor der ordentlichen Generalversammiung sind der Ge-
schéftsbericht, der Vergltungsbericht und der Revisionsbericht am Sitz der Ge-
sellschaft zur Einsicht der Aktionare aufzulegen. Die Aktionére sind dartber in der
Einberufung schriftlich zu arientieren.

Die Einberufung muss die Verhandlungsgegenstinde sowie die Antrage des Ver-
waltungsrates und der Aktiondre, welche die Durchfihrung einer Generalver-
sammlung oder die Traktandierung eines Verhandiungsgegenstandes verlangt
haben, und bei Wahlgeschéften die Namen der vorgeschlagenen Kandidaten ent-
hatten.

Artikel 11
Traktandierung

Aktiondre, die alleine oder zusammen entweder Aktien im Nennwert von mindes-
tens CHF 1'000'000 oder mindestens 10 Prozent des Aktienkapitals vertreten, kén-
nen die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstandes verlangen.

Die Traktandierung muss mindestens 60 Tage vor der Versammlung schriftlich
unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und der Antrdge der Aktionire
anbegehrt werden.
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Uber Antrdge zu nicht gehérig angekiindigten Verhandlungsgegenstanden kann
die Generalversammlung keine Beschlisse fassen; ausgenommen sind Antrage
auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung und auf Durchflih-
rung einer Sonderprifung.

Zur Stellung von Antrdgen im Rahmen der Verhandlungsgegenstande und zu Ver-
handlungen chne Beschiussfassung bedarf es keiner vorgangigen Ankundigung.

Artikel 12
Vorsitz der Generalversammlung, Stimmenzahler, Protokoll

Der Prasident des Verwaltungsrates fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung.
Bei seiner Abwesenheit fihrt der Vizeprasident des Verwaltungsrates den Vorsitz.
[st auch dieser abwesend, so wird der Vorsitzende von der Generalversammiung
gewdhit.

Der Vorsitzende bezeichnet einen Protokollfihrer und die Stimmenzahler, die nicht
Aktionére sein missen. Das Protokoll ist vom Versitzenden und vom Protokollfiih-
rer zu unterzeichnen.

Artikel 13
Stimmrecht, Vertretung
Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme.
Der Verwaltungsrat erlasst die Verfahrensvorschriften Gber die Teilnahme und
Vertretung an der Generalversammiung. Ein Aktiondr kann sich an der General-
versammlung nur durch seinen gesetzlichen Vertreter, einen anderen stimmbe-
rechtigten Aktionar oder den unabhangigen Stimmrechtsvertreter vertreten lassen.

Alle von einem Aktionar gehaitenen Aktien k&nnen nur von einer Person vertreten
werden.

Artikel 13a
Unabhangiger Stimmrechtsvertreter
Die Generalversammlung wahlt den unabhangigen Stimmrechtsvertreter.

Wahlbar sind naturliche oder juristische Personen oder Personengesellschaften.
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Die Unabhangigkeit darf weder tatséchlich noch dem Anschein nach beeintrachtigt
sein.

Die Amtsdauer endet mit dem Abschluss der nachsten ordentlichen General-
versammlung. Wiederwahl ist moglich.

Hat die Geselischaft keinen unabhangigen Stimmrechtsvertreter, so ernennt der
Verwaltungsrat einen solchen fir die ndchste Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat regelt die Anforderungen an die Vollmachten und Weisungen
an den unabhangigen Stimmrechtsvertreter.

Artikel 14
Beschliisse, Wahlen

Die Generalversammiung beschliesst und wiahit, soweit das Gesetz oder diese
Statuten es nicht anders bestimmen, mit der absoluten Mehrheit der vertretenen
Aktienstimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende durch Stich-
entscheid.

Die Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen, es sei denn, dass die Generalver-
sammlung schriftiche Abstimmung oder Wahl beschliesst oder der Vorsitzende
diese anordnet. Der Vorsitzende kann Abstimmungen und Wahlen auch mittels
elekironischem Verfahren durchfihren lassen. Elektronische Abstimmungen und
Wahlen sind schriftlichen Abstimmungen und Wahlen gleichgestelit.

Der Vorsitzende kann eine offene Wahl oder Abstimmung durch eine schriftliche
oder elektronische wiederholen lassen, sofern nach seiner Meinung Zweifel am
Abstimmungsergebnis bestehen. In diesem Fall gilt die vorausgegangene offene
Wahl oder Abstimmung als nicht geschehen.

Kommt im ersten Wahlgang eine Wahl nicht zustande und stehen mehr als ein
Kandidat zur Wahl, ordnet der Vorsitzende einen zweiten Wahlgang an, in dem
das relative Mehr entscheidet.
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Der Verwaltungsrat
Artikel 15

Anzahl der Verwaltungsrite

Der Verwaltungsrat besteht aus héchstens acht Mitgliedern.
Artikel 16

Amtsdauer

Die Amtsdauer jedes einzelnen Mitglieds des Verwaltungsrates und dessen Pré-
sidenten endet mit dem Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversamm-
fung.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind jederzeit wieder wéhlbar.

Ist das Prasidium vakant, bezeichnet der Verwaltungsrat aus seiner Mitte einen
neuen Prisidenten bis zum Abschluss der nachsten ordentiichen Generalver-
sammlung.

Artikel 17
Organisation des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst, unter Vorbehalt des Prasidenten und
der Mitglieder des Vergltungsausschusses, die von der Generalversammlung ge-
wahlt werden. Er bezeichnet aus seiner Mitte nach Bedarf einen oder mehrere
Vizeprasidenten. Der Verwaltungsrat bezeichnet ferner einen Sekretar, der nicht
Mitglied des Verwaltungsrates sein muss.

Der Verwaltungsrat ordnet vorbehaltlich zwingender Gesetzesvorschriften und der
Bestimmungen dieser Statuten seine Organisation und Beschlussfassung durch
ein Organisaticnsreglement:
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Artikel 18

Befugnisse des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat kann in allen Angelegenheiten Beschluss fassen, die nicht
nach Gesetz, Statuten oder Reglement einem anderen Organ der Geséllschaft
Ubertragen sind.

Er hat folgende unlbertragbare und unentziehbare Aufgaben:

1.

10.

Die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der ndtigen Welisungen;

die Festlegung der Organisation;

die Ausgestaliung des Rechnungswesens, der Finanzkentrolle sowie der Fi-
nanzplanung;

die Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfuhrung und der Ver-
tretung betrauten Persenen und die Regelung der Zeichnungsberechiigung;

die Oberaufsicht iber die mit der Geschéftsfuhrung betrauten Personen, na-
mentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente
und Weisungen;

die Erstellung des Geschaftsberichtes, des Verglitungsberichtes sowie die
Vorbereitung der Generalversammlung und die Ausfihrung ihrer Beschiis-

5€;

die Beschlussfassiung ber nachirdgliche Leistung von Einlagen auf nicht
vollstéandig liberierte Aktien und daraus folgende Statutendnderungen;

die Beschlussfassung (ber die Erhéhung des Aktienkapitals, soweit dies in
der Kompetenz des Verwaltungsrates liegt (Art. 651 Abs. 4 OR), Feststel-
lung von Kapitalerhdhungen, die Erstellung des Kapitalerhéhungsberichts
und die Vornahme der entsprechenden Statutenanderungen;

die Prifung der fachlichen Voraussetzungen der Revisionsstelle;

Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung;



16|26

11. die gemass Fusionsgesetz und anderer Gesetze unibertragbaren und
unentziehbaren Aufgaben und Befugnisse des Verwaltungsrates.

Im Ubrigen kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse, die Geschaftsfihrung, so-
wie die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
durch Erlass eines Organisationsreglements ganz oder teilweise an einzelne cder
mehrere seiner Mitglieder (Delegierte) oder an Dritte (bertragen.

Artikel 18
Vergiitungsausschuss

Der Vergltungsausschuss besteht aus mindestens zwei Mitgliedern des Verwal-
tungsrates.

Die Mitglieder des Vergiitungsausschusses werden von der Generalversammlung
einzeln fir eine Amtsdauer bis zum Abschiuss der ndchsten ordentlichen Gene-
ralversammlung gewahlt. Wahlbar sind nur Mitglieder des Verwaltungsrats.

Die Mitglieder des Vergltungsausschusses sind jederzeit wieder wéahlbar.
Bei Vakanzen im Vergltungsausschuss bezeichnet der Verwaltungsrat aus seiner
Mitte fur eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen General-
versammlung ein oder mehrere Ersatzmitglieder.

Artikel 20

Organisation des Vergiitungsausschusses

Der Vergutungsausschuss konstituiert sich unter Vorbehalt der Kompetenzen der
Generalversammlung und des Verwaltungsrats selbst. Der Verwaltungsrat be-
zeichnet einen Vorsitzenden.

Im Ubrigen erldsst der Verwaltungsrat ein Reglement iiber die Organisation und
Beschlussfassung des Vergltungsausschusses.
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Artikel 21
Befugnisse des Vergiitungsausschusses

Der Vergltungsausschuss unterstiitzt den Verwaltungsrat bei der Festsetzung
und Uberprufung der Vergiitungspolitik und -richtlinien und der Leistungsziele so-
wie bei der Vorbereitung der Antrdge zuhanden der Generalversammiung
betreffend die Vergiitung des Verwaltungsrates und der Geschifisleitung und
kann dem Verwaltungsrat Vorschlage zu weiteren Vergiitungsfragen unterbreiten.

Der Verwaltungsrat legt in einem Reglement fest, fir welche Funktionen des Ver-
waltungsrates und der Geschiftsleitung der Vergiitungsausschuss Vorschldge fur
die Leistungsziele, Zielwerte und Vergltungen an den Verwaltungsrat unterbreitet
und fur welche Funktionen des Verwaltungsrates und der Geschéfisleitung er im
Rahmen der Statuten und der vom Verwaltungsrat erlassenen Richtlinien die
Leistungsziele, Zielwerte und Vergltungen selbst festsetzt.

Der Verwaltungsrat kann dem Vergutungsausschuss weitere Aufgaben zuweisen,
die im Reglement festzulegen sind.

Die Revisionsstelle

Artikel 22
Wahl, Amtsdauer
Die Generalversammlung wahlt die Revisionsstelle.

Die Amtsdauer der Revisionsstelle betragt ein Jahr. Sie beginnt mit dem Tag inrer
Wahl und endet mit der ersten darauffolgenden ordentlichen Generalversamm-
iung.

Die Generalversammlung kann firr die im Rahmen von Kapitalerhdhungen vorge-
schriebenen besonderen Prifungen (Art. 652f, Art. 653f und Art. 653i OR) eine
besondere Revisionsstelle wéahlen. Ist keine solche gewdhlt, ist die regulare Revi-
sionsstelle dafir zusténdig.
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Artikel 23
Priifungs-, Berichterstattungspflicht

Die Revisionsstelle nimmt ihre Prifungs- und Berichterstattungspflichten in Uber-
einstimmung mit den einschldgigen Bestimmungen des Schweizerischen Obliga-
tionenrechts wahr.

Artikel 24
Besondere Abklarungen, Zwischenrevisionen

Der Verwaltungsrat kann die Revisionsstelle jederzeit beauftragen, besonders Ab-
kldrungen, insbesondere Zwischenrevisionen, durchzufihren und darlber Bericht
zu erstatten. -

Verglitung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschiftsleitung

Artikel 25
Genehmigung der Vergiitung

Die Generalversammiung genehmigt die Antrdge des Verwaltungsrates in Bezug
auf die maximalen Gesamibetrage der:

a) maximalen fixen und variablen Vergiitung des Verwaltungsrates bis zur
néchsten ordentlichen Generalversammlung; und

b) maximalen fixen VergUtung der Geschéftsleitung fir die Periode vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember des foigenden Jahres;

¢) maximalen variablen Vergutung der Geschaftsleitung fir die P'er_iode vom
1. Januar bis zum 31. Dezember des vorangehenden Jahres.

Der Verwaltungsrat kann der Generalversammiung abweichende, zusétzliche
oder bedingte Antrage in Bezug auf die maximalen Gesamtbetradge, mehrere ma-
ximale Teilbetrdge fur die gleiche oder andere Perioden und/oder einzelne Vergl-
tungselemente und/oder in Bezug auf Zusatzbetrage fiir besondere Vergatungs-
elemente zur Genehmigung vorlegen.
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Der Verwaltungsrat muss den jahrlichen Vergutungsbericht der Generalversamm-
lung zu einer Konsultativabstimmung vorlegen.

Fiir den Fall, dass die Generalversammiung einen Antrag des Verwaltungsrates
nicht genehmigt, bestimmt der Verwaltungsrat unter Berlicksichtigung aller rele-
vanten Faktoren den diesbezliglichen {(maximalen) Gesamtbetrag oder die (maxi-
malen) Teilbetrdge und legt die so ermittelten Betrdge der gleichen Generalver-
sammlung, einer ausserordentlichen Generalversammlung oder der ndchsten
ordentlichen Generalversammiung zur Genehmigung vor.

Ungeachtet der vorgenannten Bestimmungen dirfen die Gesellschaft oder von ihr
direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften Vergitungen vor der
Genehmigung durch die Generalversammlung unter Vorbehalt der nachtraglichen
Genehmigung ausrichten.

Artikel 26
Zusatzbetrag

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften sind
ermachtigt, an Mitglieder der Geschdftsleitung, die wahrend der Periode, far
welche die Genehmigung der Vergltung durch die Generalversammiung bereits
erfolgte, in die Dienste der Gesellschaft treten oder in die Geschéftsleitung
beférdert werden, Vergltungen auszurichten, die pro solches neues Miiglied der
Geschéftsleitung 50% des letzten von der Generalversammiung genehmigten
Gesamthetrags der Vergutung der Geschaftsleitung nicht Ubersteigen darf. Der
Zusatzbetrag darf nur verwendet werden, wenn der von der Generalversammiung
genehmigte -~ Gesamtbetrag der Vergltungen der Geschéftsleitung pro
Kompensationsperiode bis zur nichsten Abstimmung der Generalversammlung
fur die Vergttungen der neuen Mitglieder nicht ausreicht.

Artikel 27
Grundsiétze der Vergiitung

Die Vergltung des Verwaltungsrats kann fixe und variable Vergutungselemente
umfassen. Die Gesamtvergltung berticksichtigt Funktion und Veraniwortung des
Empféangers.

Die Vergutung der Mitglieder der Geschéftsleitung kann fixe und variable
Vergutungselemente umfassen. Die fixe Vergutung umfasst das Basissaldr und
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weitere nicht variable Vergitungselemente. Die variable Vergutung kann
kurzfristige und langfristige variable Vergltungselemente umfassen. Die variable
Vergiitung berucksichtigt Funktion und Verantwortungsstufe des Empféangers.

Die kurzfristigen variablen Vergutungselemente kénnen sich an persdnlichen
Leistungszielen und/oder an Unternehmens-, Wachstums-, Wert und bereichs-
spezifischen Zielen der Gesellschaft oder von ihr kontrollierten Gesellschaften
oder eines Teils davon orientieren. Deren Erreichung bemisst sich in der Regel
wdahrend eines einjdhrigen Zeitraums.

Die langfristigen variablen Vergutungseiemente kdnnen sich an Unternehmens-,
Wachstums-, Wert und bereichsspezifischen Zielen der Gesellschaft oder von ihr
kontrollierten Gesellschaften oder eines Teils davon orientieren, wobei die Zieler-
reichung entweder absolut oder im Vergleich zum Markt, anderen Unternehmen
oder vergleichbaren Richigréssen berechnet werden kann und sich in der Regel
wahrend eines mehrjdhrigen Zeitraums bemisst. Je nach erreichter Leistung kann
sich die Vergltung auf einen vordefinierten Multiplikator des Zielwerts belaufen.

Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der Vergitungsausschuss legt
die Leistungsziele und die jeweiligen Zielwerte sowie deren Gewichtung und Er-
reichen fest und Ubt das Ermessen aus. Er informiert darber im Vergitungsbe-
richt.

Die Vergitung wird ausgerichtet in der Form von Geld, Aktien, Optionen,
vergleichbaren Instrumenten oder Einheiten oder Sach- oder Dienstleistungen.
Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der Vergltungsausschuss legt
Zuteilungs-, Vesting-, und Aus{ibungsbedingungen und -fristen sowie allfallige
Sperrfristen und Verfallsbedingungen fest. Er kann vorsehen, dass aufgrund des
Eintritts im Voraus bestimmter Ereignisse, wie einem Kontrollwechsel cder der
Beendigung eines Arbeits- oder Mandatsverhiltnisses, Vesting-, Austibungsbe-
dingungen und -fristen und Sperrfristen verkirzt oder aufgehoben werden, Vergi-
tungen unter Annahme der Erreichung der Zielwerte ausgerichtet werden oder
Vergutungen verfallen. Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der
Vergutungsausschuss beriicksichtigt dabei die Fahigkeit der Gesellschaft, am
Arbeitsmarki die geeigneten Personen rekrutieren und die Angestellten an die
Gesellschaft binden zu kénnen. Die Gesellschaft kann die erforderlichen Aktien
oder anderen Beteiligungspapiere auf dem Markt erwerben, aus Bestdnden
eigener Aktien entnehmen oder in der Form einer Kapitalerhdhung bereitstellen.

Die Vergutung kann von der Gesellschaft cder von ihr direkt oder indirekt
kontrollierten Gesellschaften ausgerichtet werden.



VL

21|26

Vertrage mit Mitgliedern des Verwaltungsrats und der
Geschiftsleitung

Artikel 28
Vertriage mit Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Geschiftsleitung

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften
kénnen mit Mitgliedern des Verwaltungsrates unbefristete oder befristete Vertrage
Uuber deren Mandat und Vergitung abschiiessen. Die Dauer und Beendigung
richten sich nach Amtsdauer und Gesetz.

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften
kénnen mit Mitgliedern der Geschéftsleitung unbefristete oder befristete
Arbeitsvertrdge abschliessen. Befristete Vertrdge haben eine Hochstdauer von
einem Jahr; eine Erneuerung ist zulassig. Unbefristete Vertrdge haben eine
Kindigungsfrist von maximal einem Jahr.

Die Vereinbarung von Konkurrenzverboten fir die Zeit nach Beendigung eines
Arbeitsvertrags ist zulassig. Deren Dauer soll ein Jahr nicht Obersteigen. Zur
Abgeltung eines solchen Konkurrenzverbots darf eine Entschadigung ausgerichtet
werden, deren Héhe die letzte Gesamtjahresvergittung dieses Mitglieds nicht
libersteigen darf.

Darlehen, Kredite und Vorsorgeleistungen an die Mit-
glieder des Verwaltungsrats und der Geschiftsleitung

Artikel 28

Kredite und Vorsorgeleistungen ausserhalb der beruflichen Vorsorge

Kredite an Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung dirfen von
der Gesellschaft oder von inhr direkt oder indirekt kontrollierten Gesellschaften nur
zu Marktbedingungen und nur solange ausgerichtet werden, als die
Gesamtsumme der insgesamt ausstehenden Kredite an dieses Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung einschliesslich der zu gewédhrenden
Kredite das Zweifache der letztmalig an dieses Mitglied bezahiten
Jahresvergitung nicht Ubersteigt.
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Der Wert der von der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte
Gesellschaften an ein gegenwdrtiges oder ehemaliges Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung ausgerichteten Vorsorgeleistungen
ausserhalb der beruflichen Vorsorge darf 100% der letztmalig an dieses Mitglied
ausbezahlten Jahresvergiitung nicht tibersteigen. Im Falle von Kapitalabfindungen
wird der Wert einer Vorsorgeleistung ausserhalb der beruflichen Vorsorge
aufgrund anerkannter versicherungsmathematischer Methoden ermittelt.

Mandate ausserhalb des Konzerns
Artikel 30
Zusitzliche Mandate

Kein Mitglied des Verwaltungsrates kann mehr als vier und kein Mitglied der
Geschaftsleitung mehr als zwei zusétzliche Mandate in bdrsenkotierien
Unternehmen wahrnehmen. Zudem kann kein Mitglied des Verwaltungsrates
mehr als acht bzw. kein Mitglied der Geschéftsieitung mehr als vier zuséizliche
Mandate in nicht bérsenkotierten Unternehmen wahrnehmen.

Nicht unter diese Beschrankung fallen:

a} Mandate in Unternehmen, die durch die Gesellschaft direkt oder indirekt
oder in gemeinsamer Absprache mit Dritten kontrolliert werden oder die
Gesellschaft allein oder in gemeinsamer Absprache mit Dritten direkt oder
indirekt kontrollieren;

b) Mandate, die ein Mitglied des Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung
auf Anordnung der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt
kontrollieten  Gesellschaften  wahrnimmt. Kein  Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschéfisleitung kann mehr als zehn soiche
Mandate wahmehmen; und

c) Mandate in Vereinen, gemeinnitzigen Organisationen und Stiftungen,
Trusts  sowie  Personalvorsorgestiftungen. Kein  Mitglied  des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung kann mehr als zehn solche
Mandate wahrnehmen.

Als Mandate gelten Mandate im jeweils obersten Leitungs- und Verwaitungsorgan
einer Rechtseinheit, die zur Eintragung ins Handelsregister oder in ein
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entsprechendes ausléandisches Register verpflichtet ist. Mandate in verschiedenen
Rechtseinheiten, die unter gemeinsamer Kontrolle oder gleicher wirtschaftlicher
Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat.

Geschaftsjahr, Gewinnverteilung
Artikel 31

Geschéftsjahr

Das Geschdftsjahr der Gesellschaft wird vom Verwaltungsrat festgesetzt.
Artikel 32

Verteilung des Bilanzgewinnes, Reserven

Uber den Bilanzgewinn verfugt die Generalversammlung im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften, inshesondere Art. 671 ff..OR. Der Verwaltungsrat
unterbreitet ihr seine Antrége.

Neben der gesetzlichen Reserve kann die Generaiversammlung weitere Reserven
schaffen.

Dividenden, die wahrend funf Jahren von ihrem Verfalltag an nicht bezogen
worden sind, fallen der Gesellschaft anheim und werden der-allgemeinen Reserve
zugeteilt.

Auflosung, Liquidation
Artikel 33
Auflésung, Liquidation
Die Generalversammlung kann jederzeit die Aufldsung und Liquidation der

Geselischaft nach Massgabe der gesetzliéhen und statutarischen Varschriften
beschliessen.
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Die Liguidation wird durch den Verwaltungsrat durchgefiihrt, sofern sie nicht durch
die Generalversammlung anderen Personen Ubertragen wird.

Die Liquidation der Gesellschaft erfolgt nach Massgabe der Art, 742 ff. OR. Die
Liquidatoren sind erméchtigt, Aktiven (Grundstiicke eingeschiossen) auch freihan-
dig zu verkaufen.

Nach erfoigter Tilgung der Schulden wird das Vermdgen unter die Aktionare nach
Massgabe der eingezahlten Betrdge verteilt.

Mitteilungen, Bekanntmachungen
Artikel 34
Mitteilungen, Publikationsorgan

Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt. Der
Verwaltungsrat kann im Einzelfall weitere Publikationsorgane bezeichnen.

Soweit das Gesetz nicht zwingend eine persénliche Mitteilung verlangt, erfolgen
samiliche gesetzlich vorgeschriebenen und sonstigen Mitteilungen der
Gesellschaft an die Aktiondre guitig durch die Publikation im Schweizerischen
Handelsamtsblatt. Schriftliche Mitteilungen der Gesellschaft an Aktiondre erfolgen
durch gewthnlichen Brief an die im Aktienbuch zuletzt eingetragene Adresse des

Aktionérs,

Sacheinlagen
Artikel 35

Die Gesellschaft ibernimmt anldsslich der Kapitalerhéhung vom 14. Juni 2005 ge-
mass Sacheinlagevertragen vom 14, Juni 2005 von der NGN BioMed Opportunity
[, L.P., New York, NY 10017 (USA), 56'512 Vorzugsaktien Serie (B) der Santhera
Pharmaceuticals (Deutschland) AG, in Heidelberg (D), zum Preis von CHF
247°500.--, wofur die Einlegerin 49500 voll liberierte Vorzugsaktien Serie (B} im
Nennwert von je CHF 1.-- erhdlt und von der NGN BioMed Opportunity | GmbH &
Co. Beteiligungs KG, in Heidelberg (D), 93'313 Vorzugsaktien Serie (B) der
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Santhera Pharmaceuticals (Deutschland} AG, vorgenannt, zum Preis von CHF
408'670.—, woflr die Einlegerin 81734 voll liberierte Vorzugsaktien Serie (B) im
Nennwert von je CHF 1.-- erhait.

Die Gesellschaft Ubernimmt anidsslich der genehmigten Kapitalerhéhung vom 289.
September 2009, gestlitzt auf den Ermachtigungsbeschluss vom 21.04.2009 und
gemass Sacheinlagevertrag vom 25. September 2009 von der Bio Fund Ventures
[l Follow on Fund L.P., namens der Verkaufer der Aktien der Oy Juvantia Pharma
Ltd, 57'955'443 voll liberierte Namenaktien der Oy Juvantia Pharma Ltd mit einem
Nennwert von EUR 0.01 pro Aktie zum Preis von CHF 105'973.--, woflr die
Einleger 105’373 voll liberierte Namenaktien im Nennwert von je CHF 1.-- erhalten.






Es wird bescheinigt, dass die vorsiehende Ausferti-
gung der Statuten mit derjenigen Ubereinstimmt, die
der letzten auf sie bezogenen Eintragung im Han-
delsregister des Kantons Basel-Landschaft zugrunde
liegt. :

Arlesheim, den

Handelsregisteramt






