STATUTEN

der
Santhera Pharmaceuticals Holding AG
(Santhera Pharmaceuticals Holding SA)

(Santhera Pharmaceuticals Holding Ltd)

Firma, Sitz, Dauer, Zweck der Gesellschaft
Artikel 1
Firma, Sitz, Dauer

Unter der Firma Santhera Pharmaceuticals Holding AG (Santhera Pharma-
ceuticals Holding SA) (Santhera Pharmaceuticals Holding Ltd) besteht eine Akti-
engesellschaft, welche den vorliegenden Statuten und den Vorschriften des 26.
Titels des Schweizerischen Obligationenrechts (OR) untersteht. Der Sitz der Ge-
sellschaft ist in Pratteln, Kanton Basel-Landschaft. Die Dauer der Gesellschaft ist
unbeschrénkt.

Artikel 2
Zweck

Zweck der Gesellschatft ist der Erwerb, das Halten, die dauernde Verwaltung, die
Verausserung und die Finanzierung von in- und ausléandischen Beteiligungen.

Die Gesellschaft ist befugt, Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften in
der Schweiz und im Ausland zu errichten. Die Gesellschaft kann fir andere Ge-
sellschaften des Konzerns Sicherheiten gewahren und Garantieverpflichtungen
tbernehmen.

Die Gesellschaft kann ferner alle Geschéfte tatigen, die geeignet erscheinen, den
Zweck der Gesellschaft zu foérdern, oder die mit diesem zusammenhéngen.
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Die Gesellschaft kann Grundstiicke und Immaterialgiterrechte im In- und Ausland
erwerben, verwalten, verwerten und verkaufen sowie andere Gesellschaften finan-
zieren.

Aktienkapital, Aktien, Ubertragungsbeschrankungen
Artikel 3
Aktienkapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft betragt CHF 1'351'425.20 und ist eingeteilt in
13'514'252 Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF 0.10.

Die Aktien sind voll liberiert.

Durch Statutenanderung kann die Generalversammlung jederzeit Namenaktien in
Inhaberaktien und Inhaberaktien in Namenaktien umwandeln.

Artikel 3a
Kapitalband

Die Gesellschaft verfugt Uber ein Kapitalband zwischen CHF 725'5640.70 (untere
Grenze) und CHF 1'955'540.70 (obere Grenze). Der Verwaltungsrat istim Rahmen
des Kapitalbands ermachtigt, bis zum 26. Juni 2028 oder bis zu einem friheren
Dahinfallen des Kapitalbands das Aktienkapital einmal oder mehrmals und in
beliebigen Betragen zu erhdhen oder herabzusetzen oder Aktien direkt oder
indirekt zu erwerben oder zu veraussern. Die Kapitalerhndhung oder -herabsetzung
kann durch Ausgabe von bis zu 6'041'155 voll zu liberierenden Namenaktien mit
einem Nennwert von je CHF 0.10 bzw. Vernichtung von bis zu 6'258'845 Na-
menaktien mit einem Nennwert von je CHF 0.10 oder durch eine Erhdhung bzw.
Herabsetzung der Nennwerte der bestehenden Namenaktien im Rahmen des
Kapitalbands erfolgen.

Im Falle einer Ausgabe von Aktien unterliegen Zeichnung und Erwerb der neuen
Aktien sowie jede nachfolgende Ubertragung der Aktien den Beschrankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Bei einer Erhdhung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der
Verwaltungsrat, soweit erforderlich, den Ausgabebetrag, die Art der Einlagen
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(einschliesslich Barliberierung, Sacheinlage, Verrechnung und Umwandlung von
Reserven oder eines Gewinnvortrags in Aktienkapital), den Zeitpunkt der
Ausgabe, die Bedingungen der Bezugsrechtsausibung und den Beginn der
Dividendenberechtigung fest. Dabei kann der Verwaltungsrat neue Aktien mittels
Festlibernahme durch eine Bank, ein Bankenkonsortium oder einen anderen
Dritten und anschliessendem Angebot an die bisherigen Aktionare oder an Dritte
(sofern die Bezugsrechte der bisherigen Aktionare aufgehoben oder nicht glltig
ausgelbt wurden) ausgeben. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, den Handel mit
Bezugsrechten zu ermdglichen, zu beschranken oder auszuschliessen. Nicht
glltig ausgeubte Bezugsrechte kann der Verwaltungsrat verfallen lassen, oder er
kann diese bzw. Aktien, fliir welche Bezugsrechte eingeraumt, aber nicht glltig
ausgeubt wurden, zu Marktkonditionen platzieren oder anderweitig im Interesse
der Gesellschaft verwenden.

Der Verwaltungsrat ist im Fall einer Ausgabe von Aktien ermachtigt, das
Bezugsrecht der bisherigen Aktionare aufzuheben oder zu beschranken und
Dritten, der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften zuzuweisen:

a) wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien unter Berlcksichtigung des
Marktpreises festgesetzt wird; oder

b) fir die Beschaffung von Eigenkapital auf eine schnelle und flexible Weise,
welche ohne den Ausschluss der Bezugsrechte der bisherigen Aktionare
nicht oder nur schwer oder zu wesentlich schlechteren Bedingungen
mdglich ware; oder

c) fur die Ubernahme von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen, den Erwerb von Produkten, Immaterialgitern oder Lizenzen
durch oder Investitionsvorhaben der Gesellschaft oder einer ihrer
Konzerngesellschaften oder fur die Finanzierung oder Refinanzierung
solcher Transaktionen durch eine Aktienplatzierung; oder

d) zum Zwecke der Erweiterung des Aktionarskreises der Gesellschaft in
bestimmten Finanz- oder Investoren-Markten, zur Beteiligung von
strategischen Partnern einschliesslich Finanzinvestoren oder im
Zusammenhang mit der Kotierung von neuen Aktien an inlandischen oder
auslandischen Borsen; oder

e) fur die Beteiligung von Mitgliedern des Verwaltungsrates, Mitgliedern der
Geschéftsleitung, Arbeitnehmern, Beauftragten, Beratern oder anderen
Personen, die fur die Gesellschaft oder eine ihrer Konzerngesellschaften
Leistungen erbringen.

Nach einer Nennwertveranderung sind neue Aktien im Rahmen des Kapitalbands
mit gleichem Nennwert auszugeben wie die bestehenden Namenaktien; dies gilt
auch fur die Ausgabe von Rechten oder Pflichten zum Erwerb neuer Aktien
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gestutzt auf Artikel 3b dieser Statuten.

Der Verwaltungsrat kann im Rahmen des Kapitalbands nach Massgabe von
Artikel 3b dieser Statuten eine Erhéhung aus bedingtem Kapital vornehmen.
Soweit und solange gestitzt auf das Kapitalband Rechte oder Pflichten zum
Erwerb von Aktien ausstehend sind, kann das Kapitalband im Umfang der
maximalen Anzahl solcher Aktien nicht flr anderweitige Kapitalerhéhungen
verwendet werden.

Erhoht sich das Aktienkapital aufgrund einer Erhéhung aus bedingtem Kapital
nach Artikel 3c oder Artikel 3d dieser Statuten, so erhohen sich die obere und die
untere Grenze des Kapitalbands entsprechend dem Umfang der Erhéhung des
Aktienkapitals.

Bei einer Herabsetzung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der
Verwaltungsrat, soweit erforderlich, die Verwendung des Herabsetzungsbetrags
fest.

Artikel 3b
Bedingtes Aktienkapital gestitzt auf Kapitalband

Das Aktienkapital kann sich im Rahmen des Kapitalbands durch Ausgabe von
hochstens 6'041'155 voll zu liberierenden Namenaktien im Nennwert von je
CHF 0.10 erhéhen durch die Auslbung oder Zwangsaustbung von Wandel-,
Tausch-, Options-, Bezugs- oder anderen Rechten auf den Bezug von Aktien oder
durch Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien, welche Aktionaren oder Dritten allein
oder in Verbindung mit Anleihensobligationen, Darlehen, Optionen, Warrants oder
anderen Finanzmarktinstrumenten oder vertraglichen Verpflichtungen der
Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften eingerdaumt bzw. auferlegt
werden (in diesem Artikel 3b, zusammen die "Finanzinstrumente"). Bei der
Ausgabe von Aktien gestltzt auf Finanzinstrumente ist das Bezugsrecht der
Aktionare ausgeschlossen. Zum Bezug der neuen Aktien, die bei Auslibung von
Finanzinstrumenten ausgegeben werden, sind die jeweiligen Inhaber der
Finanzinstrumente  berechtigt. Die  wesentlichen  Bedingungen  der
Finanzinstrumente sind durch den Verwaltungsrat festzulegen. Der Verwaltungsrat
ist ermachtigt, die Vorwegzeichnungsrechte der Aktionare im Zusammenhang mit
der Ausgabe von Finanzinstrumenten durch die Gesellschaft oder eine ihrer
Konzerngesellschaften aufzuheben oder zu beschranken, falls (1) ein wichtiger
Grund gemass Artikel 3a Abs. 4 dieser Statuten vorliegt oder (2) die
Finanzinstrumente zu angemessenen Bedingungen ausgegeben werden. Wird
das Vorwegzeichnungsrecht weder direkt noch indirekt durch den Verwaltungsrat
gewahrt, gilt Folgendes:
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a) der Erwerbspreis der Aktien ist unter Berlcksichtigung des Marktpreises
im Zeitpunkt der Ausgabe der Finanzinstrumente festzusetzen; und

b) die Finanzinstrumente sind hochstens wahrend 15 Jahren ab dem
jeweiligen Zeitpunkt der betreffenden Ausgabe oder des betreffenden
Abschlusses wandel-, tausch- oder ausibbar.

Die Erklarung Uber den Erwerb von Aktien gestutzt auf diesen Artikel 3b hat auf
diesen Artikel 3b hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermoglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestitzt
auf diesen Artikel 3b kann auch formlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch fur den Verzicht auf die Ausiibung und den Verfall dieses Rechts.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestltzt auf diesen Artikel 3b sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Eine Einraumung von Rechten auf den Bezug von Aktien oder Auferlegung von
Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien gestlitzt auf diesen Artikel 3b ist nur zuldssig,
solange Artikel 3b dieser Statuten betreffend Kapitalband in Kraft steht. Das
Dahinfallen des Kapitalbands berihrt die Giltigkeit von gestitzt auf diesen Artikel
3b eingerdumten Rechten auf den Bezug von Aktien oder auferlegten
Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien nicht. Wurden solche Rechte oder Pflichten
eingeraumt bzw. auferlegt, so fallt dieser Artikel 3b beim Dahinfallen des
Kapitalbands nicht dahin.

Artikel 3c
Bedingtes Aktienkapital fur Mitarbeiterbeteiligungen

Das Aktienkapital kann sich durch Ausgabe von héchstens 1'112'802 voll zu
liberierenden Namenaktien im Nennwert von je CHF 0.10 um héchstens
CHF 111'280.20 erhdhen durch direkte oder indirekte Ausgabe von Aktien, oder
durch Austibung oder Zwangsaustibung von Rechten auf den Bezug von Aktien
oder durch Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien, welche Mitgliedern des
Verwaltungsrates, Mitgliedern der Geschéaftsleitung oder Arbeitnehmern der
Gesellschaft und ihrer Konzerngesellschaften oder anderen Personen, welche
Dienstleistungen fur die Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften erbringen,
eingerdumt bzw. auferlegt werden.

Bei der Ausgabe solcher Aktien, Rechte oder Erwerbspflichten sind das
Bezugsrecht wie auch das Vorwegzeichnungsrecht der Aktionare der Gesellschaft
ausgeschlossen. Die Ausgabe solcher Aktien, Rechte oder Erwerbspflichten
erfolgt gemdass einem oder mehreren vom Verwaltungsrat oder, soweit an ihn
delegiert, vom Vergitungsausschuss zu erlassenden Planen, Reglementen oder
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Beschlissen und, soweit anwendbar, unter Beriicksichtigung der Grundséatze der
Vergitung gemass Artikel 27 dieser Statuten.

Die Erklarung Uber den Erwerb von Aktien gestutzt auf diesen Artikel 3¢ hat auf
diesen Artikel 3c hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermdglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestiitzt
auf diesen Artikel 3¢ kann auch formlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch fir den Verzicht auf die Ausiibung und den Verfall dieses Rechts.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestitzt auf diesen Artikel 3c sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Artikel 3d

Bedingtes Aktienkapital fur Finanzierungen, Zusammenschlisse und
Unternehmensibernahmen

Das Aktienkapital der Gesellschaft kann sich durch Ausgabe von héchstens
4'619'091 voll zu liberierende Namenaktien im Nennwert von je CHF 0.10 um
hdchstens CHF 461'909.10 erh6éhen durch die Austibung oder Zwangsausiibung
von Wandel-, Tausch-, Options-, Bezugs- oder anderen Rechten auf den Bezug
von Aktien oder durch Erwerbspflichten in Bezug auf Aktien, welche Aktionaren
oder Dritten allein oder in Ver-bindung mit Anleihensobligationen, Darlehen,
Optionen, Warrants oder anderen Finanzmarktinstrumenten oder vertraglichen
Verpflichtungen der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften
eingerdumt bzw. auferlegt werden (in diesem Artikel 3d zusammen die
"Finanzinstrumente").

Bei der Ausgabe von Aktien gestitzt auf Finanzinstrumente ist das Bezugsrecht
der Aktionare ausgeschlossen. Zum Bezug der neuen Aktien, die bei Ausiibung
von Finanzinstrumenten ausgegeben werden, sind die jeweiligen Inhaber der
Finanzinstrumente  berechtigt. Die  wesentlichen  Bedingungen  der
Finanzinstrumente sind durch den Verwaltungsrat festzulegen.

Die Erklarung Uber den Erwerb von Aktien gestutzt auf diesen Artikel 3d hat auf
diesen Artikel 3d hinzuweisen und in einer Form, die den Nachweis durch Text
ermoglicht, zu erfolgen. Ein Verzicht auf ein Recht auf Erwerb von Aktien gestitzt
auf diesen Artikel 3d kann auch formlos oder durch Zeitablauf erfolgen; das gilt
auch fur den Verzicht auf die Austibung und den Verfall dieses Rechts.



7125

Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, die Vorwegzeichnungsrechte der Aktionare im
Zusammenhang mit der Ausgabe von Finanzinstrumenten durch die Gesellschaft
oder eine ihrer Konzerngesellschaften zu beschranken oder aufzuheben, falls (1)
ein wichtiger Grund gemass Artikel 3a Abs. 4 dieser Statuten vorliegt oder (2) die
Finanzinstrumente zu angemessenen Bedingungen ausgegeben werden. Wird
das Vorwegzeichnungsrecht weder direkt noch indirekt durch den Verwaltungsrat
gewabhrt, gilt Folgendes:

a) der Erwerbspreis der Aktien ist unter Berlcksichtigung des Marktpreises
im Zeitpunkt der Ausgabe der Finanzinstrumente festzusetzen; und

b) die Finanzinstrumente sind hochstens wahrend 15 Jahren ab dem
jeweiligen Zeitpunkt der betreffenden Ausgabe oder des betreffenden
Abschlusses wandel-, tausch- oder ausubbar.

Der direkte oder indirekte Erwerb von Aktien gestitzt auf diesen Artikel 3d sowie
jede nachfolgende Ubertragung der Aktien unterliegen den Beschrankungen von
Artikel 5 dieser Statuten.

Artikel 4
Form der Aktien

Die Gesellschaft kann ihre Aktien in Form von Wertrechten, Einzelurkunden oder
Globalurkunden ausgeben. Der Gesellschaft steht es im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben frei, ihre in einer dieser Formen ausgegebenen Aktien jederzeit und
ohne Zustimmung der Aktionare in eine andere Form umzuwandeln. Sie tragt da-
fur die Kosten.

Der Aktionar hat keinen Anspruch auf Druck und Auslieferung von Urkunden oder
die anderweitige Umwandlung von in bestimmter Form ausgegebenen Aktien in
eine andere Form. Jeder Aktionar kann jedoch von der Gesellschaft jederzeit die
Ausstellung einer Bescheinigung tber die von ihm gemass Aktienbuch gehaltenen
Namenaktien verlangen.

Die Ubertragung von und Bestellung von Sicherheiten an Bucheffekten, denen
Namenaktien der Gesellschaft zugrunde liegen, bedarf der Mitwirkung der Ver-
wahrungsstelle, bei welcher der Aktionar sein Effektenkonto halt.
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Artikel 5
Aktienbuch, Ubertragungsbeschrankungen, Nominees

Die Gesellschatft fuhrt fir die Namenaktien ein Aktienbuch, in welches die Eigen-
timer und Nutzniesser mit Namen und Vornamen (bei juristischen Personen die
Firma), Adresse und Staatsangehdrigkeit (bei juristischen Personen der Sitz) ein-
getragen werden. Wechselt eine im Aktienbuch eingetragene Person ihre Ad-
resse, so hat sie dies der Gesellschaft mitzuteilen. Solange dies nicht geschehen
ist, erfolgen alle Mitteilungen rechtsgultig an die bisher im Aktienbuch
eingetragene Adresse.

Erwerber von Namenaktien werden auf Gesuch als Aktiondre mit Stimmrecht im
Aktienbuch eingetragen, falls sie ausdriicklich erklaren, diese Namenaktien im ei-
genen Namen und auf eigene Rechnung erworben zu haben, keine Vereinbarung
Uber die Rucknahme oder die Rickgabe entsprechender Aktien besteht und sie
das mit den Aktien verbundene wirtschaftliche Risiko tragen.

Der Verwaltungsrat kann Nominees bis maximal 2 Prozent des im Handelsregister
eingetragenen Namenaktienkapitals mit Stimmrecht im Aktienbuch eintragen.
Uber diese Limite hinaus kann er Namenaktien von Nominees mit Stimmrecht im
Aktienbuch eintragen, sofern der betreffende Nominee die Namen, Adressen und
Aktienbestande derjenigen Personen bekannt gibt, fiir deren Rechnung er 2 Pro-
zent oder mehr des im Handelsregister eingetragenen Namenaktienkapitals mit
Stimmrecht halt. Als Nominees im Sinne dieser Bestimmung gelten Personen, die
im Eintragungsgesuch nicht ausdriicklich erklaren, die Aktien fir eigene Rechnung
zu halten und mit denen der Verwaltungsrat eine Vereinbarung tber ihre Stellung
und Informationspflichten abgeschlossen hat.

Juristische Personen und Personengesellschaften oder andere Personenzusam-
menschlisse oder Gesamthandverhdltnisse, die untereinander kapital- oder stim-
menmassig, durch einheitliche Leitung oder auf andere Weise verbunden sind,
sowie natirliche oder juristische Personen oder Personengesellschaften, die im
Hinblick auf eine Umgehung der Bestimmungen tber die Nominees (insbesondere
als Syndikat) koordiniert vorgehen, gelten als ein Nominee im Sinne des vorange-
henden Absatzes.

Der Verwaltungsrat kann nach Anhdrung des eingetragenen Aktionars oder Nomi-
nees Eintragungen im Aktienbuch gegebenenfalls mit Rickwirkung auf das Datum
der Eintragung streichen, wenn diese durch falsche Angaben zustande gekommen
sind oder im Falle einer Verletzung des Vertrages zwischen dem Verwaltungsrat
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und dem Nominee. Der Betroffene muss Uber die Streichung sofort informiert wer-
den.

Der Verwaltungsrat regelt die Einzelheiten und trifft die zur Einhaltung der vorste-
henden Bestimmungen notwendigen Anordnungen. Er kann in besonderen Fallen

Ausnahmen von der Nomineeregelung bewilligen. Er kann seine Aufgaben dele-
gieren.

Die in diesem Artikel geregelten Eintragungsbeschrankungen gelten auch fur Ak-

tien, die Uber die Ausiibung eines Bezugs-, Options- oder Wandelrechts gezeich-

net oder erworben werden.

Nach Publikation bzw. Versand der Einladungen zur Generalversammlung bis am

Tage nach der Generalversammlung werden keine Eintragungen im Aktienbuch

vorgenommen, sofern der Verwaltungsrat keinen anderen Stichtag bekanntgibt.
Artikel 6

Rechtsaustbung

Die Gesellschaft anerkennt nur einen Vertreter pro Aktie.

Das Stimmrecht und die damit zusammenhangenden Rechte aus einer Namenak-

tie konnen der Gesellschaft gegenuber nur von einem Aktionér, Nutzniesser oder
Nominee, der mit Stimmrecht im Aktienbuch eingetragen ist, ausgetbt werden.

Organe

Artikel 7
Organe
Die Organe der Gesellschaft sind:

a) Die Generalversammlung;
b)  der Verwaltungsrat;

c) die Revisionsstelle.
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Die Generalversammlung

Artikel 8

Befugnisse der Generalversammlung

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammlung der Aktionare. Ihr
stehen folgende unibertragbare Befugnisse zu:

1.

10.

Die Festsetzung und Anderung der Statuten;

die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrates, des Prasi-
denten des Verwaltungsrates, der Revisionsstelle, des unabhangigen
Stimmrechtsvertreters und der Mitglieder des Vergitungsausschusses, alle
vorgenannten jeweils in Einzelabstimmung;

die Genehmigung des Lageberichts und der Konzernrechnung;

die Genehmigung der Gesamtbetrage der Vergitungen des Verwaltungsra-
tes und der Geschaftsleitung gemass Artikel 25 dieser Statuten;

die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung tber die
Verwendung des Bilanzgewinnes, insbesondere die Festsetzung der Divi-

dende und der Tantieme;

die Festsetzung der Zwischendividende und die Genehmigung des dafur
erforderlichen Zwischenabschlusses;

die Beschlussfassung dber die Rickzahlung der gesetzlichen
Kapitalreserve;

die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschéftslei-
tung;

die Dekotierung der Beteiligungspapiere der Gesellschaft;

gegebenenfalls die Genehmigung des Berichts tber nichtfinanzielle Belange
nach Art. 964c OR; und
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11. die Beschlussfassung lUber die Gegenstande, die der Generalversammlung
durch das Gesetz oder die Statuten vorbehalten sind.

Artikel 9
Ordentliche und ausserordentliche Generalversammlungen

Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich innerhalb von sechs Mona-
ten nach Schluss des Geschéftsjahres statt.

Ausserordentliche Generalversammlungen finden statt, wenn der Verwaltungsrat
oder die Revisionsstelle es fir angezeigt erachten oder wenn es eine Generalver-
sammlung beschliesst. Darliber hinaus kdnnen die Aktionare, die alleine oder
zusammen mindestens 5 Prozent des Aktienkapitals oder der Stimmen vertreten,
gemeinsam schriftlich unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und des
Antrages, bei Wahlen der Namen der vorgeschlagenen Kandidaten, die
Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung verlangen.

Artikel 10
Einberufung
Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls die Revi-
sionsstelle, spatestens 20 Tage vor der Versammlung einberufen. Das Einberu-

fungsrecht steht auch den Liquidatoren zu.

Die Einberufung erfolgt durch einmalige Bekanntmachung im Publikationsorgan.
Namenaktionare kénnen Uberdies auch schriftlich orientiert werden.

Spatestens 20 Tage vor der ordentlichen Generalversammlung sind der
Geschéftsbericht, der Vergutungsbericht und der Revisionsbericht sowie
gegebenenfalls der Bericht Uber nichtfinanzielle Belange nach Art. 964c OR
zugéanglich zu machen. Die Aktionare sind dartber in der Einberufung schriftlich
zu orientieren.

In der Einberufung sind bekanntzugeben:

1. Datum, Beginn, Ende, Art und Ort der Generalversammlung;

2. die Verhandlungsgegensténde;
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3. die Antrage des Verwaltungsrates samt kurzer Begriindung;

4.  gegebenenfalls die Antrage der Aktionare samt kurzer Begriindung; und

5. der Name und die Adresse des unabhangigen Stimmrechtsvertreters.
Artikel 11

Traktandierung

Aktionare, die alleine oder zusammen mindestens 0.5 Prozent des Aktienkapitals
oder der Stimmen vertreten, konnen die Traktandierung eines
Verhandlungsgegenstandes oder die Aufnahme eines Antrages zu einem
Verhandlungsgegenstand in die Einberufung der Generalversammlung verlangen.

Ein solches Gesuch muss mindestens 60 Tage vor der Versammlung schriftlich
unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und der Antrdge der Aktionare
anbegehrt werden.

Uber Antrage zu nicht gehorig angekiindigten Verhandlungsgegenstanden kann
die Generalversammlung keine Beschliisse fassen; ausgenommen sind Antrage
auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung und auf Durchfih-
rung einer Sonderuntersuchung.

Zur Stellung von Antrdgen im Rahmen der Verhandlungsgegenstande und zu Ver-
handlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner vorgangigen Ankiindigung.

Artikel 11a
Tagungsort
Der Verwaltungsrat bestimmt den Tagungsort der Generalversammliung.

Der Verwaltungsrat kann bestimmen, dass die Generalversammlung an
verschiedenen Orten gleichzeitig durchgefiihrt wird, sofern die Voten der
Teilnehmer unmittelbar in Bild und Ton an samtliche Tagungsorte Ubertragen
werden und dass die Aktiondre, die nicht am Tagungsort (oder einem der
Tagungsorte) der Generalversammlung anwesend sind, ihre Rechte auf
elektronischem Weg ausiiben kdénnen.
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Alternativ kann der Verwaltungsrat vorsehen, dass die Generalversammlung auf
elektronischem Weg ohne Tagungsort durchgefihrt wird.

Artikel 12
Vorsitz der Generalversammlung, Stimmenzéahler, Protokoll

Der Prasident des Verwaltungsrates fuihrt den Vorsitz in der Generalversammlung.
Bei seiner Abwesenheit fuhrt der Vizeprasident des Verwaltungsrates den Vorsitz.
Ist auch dieser abwesend, so wird der Vorsitzende von der Generalversammlung
gewabhilt.

Der Vorsitzende bezeichnet einen Protokollfihrer und die Stimmenzahler, die nicht
Aktionare sein mussen. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollfiih-
rer zu unterzeichnen.

Die Beschlisse und Wahlergebnisse sind unter Angabe der genauen
Stimmenverhaltnisse  innerhalo von 15 Kalendertagen nach der
Generalversammlung auf elektronischem Weg zuganglich zu machen; jeder
Aktionar kann verlangen, dass ihm das Protokoll innerhalb von 30 Kalendertagen
nach der Generalversammlung zuganglich gemacht wird.

Artikel 13
Stimmrecht, Vertretung
Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme.
Der Verwaltungsrat erlasst die Verfahrensvorschriften tUber die Teilnahme und
Vertretung an der Generalversammlung und regelt die Anforderungen an
Vollmachten und Weisungen. Ein Aktionar kann sich an der Generalversammlung
durch seinen gesetzlichen Vertreter, mittels schriftlicher Vollmacht durch einen
anderen Bevollmachtigten, der nicht Aktionar zu sein braucht, oder den
unabhangigen Stimmrechtsvertreter vertreten lassen. Alle von einem Aktionar
gehaltenen Aktien kdnnen nur von einer Person vertreten werden.

Artikel 13a

Unabhangiger Stimmrechtsvertreter

Die Generalversammlung wéahlt den unabhéangigen Stimmrechtsvertreter.
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Wabhlbar sind nattrliche oder juristische Personen oder Personengesellschaften.

Die Unabhangigkeit darf weder tatséchlich noch dem Anschein nach beeintrachtigt
sein.

Die Amtsdauer endet mit dem Abschluss der néchsten ordentlichen General-
versammlung. Wiederwahl ist moglich.

Hat die Gesellschaft keinen unabhéngigen Stimmrechtsvertreter, so ernennt der
Verwaltungsrat einen solchen fir die ndchste Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat regelt die Anforderungen an die Vollmachten und Weisungen
an den unabhangigen Stimmrechtsvertreter.

Artikel 14
Beschliisse, Wahlen

Die Generalversammlung beschliesst und wahlt, soweit das Gesetz oder diese
Statuten es nicht anders bestimmen, mit der Mehrheit der vertretenen
Aktienstimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende durch
Stichentscheid.

Der Vorsitzende der Generalversammlung bestimmt, ob Abstimmungen und
Wabhlen offen, schriftlich oder elektronisch erfolgen.

Der Vorsitzende kann eine Wahl oder Abstimmung jederzeit wiederholen lassen,
sofern nach seiner Meinung Zweifel am Abstimmungsergebnis bestehen. In
diesem Fall gilt die vorausgegangene Wahl oder Abstimmung als nicht geschehen.

Kommt im ersten Wahlgang eine Wahl nicht zustande und stehen mehr als ein
Kandidat zur Wahl, ordnet der Vorsitzende einen zweiten Wahlgang an, in dem
das relative Mehr entscheidet.
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Der Verwaltungsrat

Artikel 15
Anzahl der Verwaltungsrate
Der Verwaltungsrat besteht aus hdchstens acht Mitgliedern.

Artikel 16
Amtsdauer
Die Amtsdauer jedes einzelnen Mitglieds des Verwaltungsrates und dessen Pra-
sidenten endet mit dem Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversamm-
lung.
Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind jederzeit wieder wéhlbar.
Ist das Prasidium vakant, bezeichnet der Verwaltungsrat aus seiner Mitte einen
neuen Prasidenten bis zum Abschluss der néchsten ordentlichen Generalver-
sammlung.

Artikel 17
Organisation des Verwaltungsrates
Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst, unter Vorbehalt des Prasidenten und
der Mitglieder des Vergutungsausschusses, die von der Generalversammiung
gewahlt werden. Er bezeichnet aus seiner Mitte nach Bedarf einen oder mehrere
Vizeprasidenten. Der Verwaltungsrat kann ferner einen Sekretéar bezeichnen, der
nicht Mitglied des Verwaltungsrates sein muss.
Der Verwaltungsrat ordnet vorbehaltlich zwingender Gesetzesvorschriften und der

Bestimmungen dieser Statuten seine Organisation und Beschlussfassung durch
ein Organisationsreglement.
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Artikel 18

Befugnisse des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat kann in allen Angelegenheiten Beschluss fassen, die nicht
nach Gesetz, Statuten oder Reglement einem anderen Organ der Gesellschaft
Ubertragen sind.

Er hat folgende uniibertragbare und unentziehbare Aufgaben:

1.

10.

Die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen;
die Festlegung der Organisation;

die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Fi-
nanzplanung;

die Ernennung und Abberufung der mit der Geschéftsfihrung und der Ver-
tretung betrauten Personen und die Regelung der Zeichnungsberechtigung;

die Oberaufsicht Uber die mit der Geschéftsfiihrung betrauten Personen, na-
mentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente
und Weisungen,;

die Erstellung des Geschaftsberichtes, des Vergitungsberichtes sowie
gegebenenfalls des Berichts Uber nichtfinanzielle Belange nach Art. 964c
OR und gegebenenfalls anderer gesetzlich vorgeschriebener Berichte;

die Vorbereitung der Generalversammlung und die Ausfihrung ihrer
Beschlisse;

die Beschlussfassung tber die Erhéhung des Aktienkapitals, soweit dies in
der Kompetenz des Verwaltungsrates liegt, Feststellung von
Kapitalerhohungen, die Erstellung des Kapitalerhhungsberichts und die
Vornahme der entsprechenden Statutenédnderungen;

die Einreichung eines Gesuchs um Nachlassstundung und die
Benachrichtigung des Gerichts im Falle der Uberschuldung;

die gemass Fusionsgesetz und anderer Gesetze unibertragbaren und
unentziehbaren Aufgaben und Befugnisse des Verwaltungsrates.
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Im Ubrigen kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse, die Geschaftsfiihrung, so-
wie die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
durch Erlass eines Organisationsreglements ganz oder teilweise an einzelne oder
mehrere seiner Mitglieder (Delegierte) oder an Dritte Gibertragen.

Artikel 19
Vergiltungsausschuss

Der Vergutungsausschuss besteht aus mindestens zwei Mitgliedern des Verwal-
tungsrates.

Die Mitglieder des Vergitungsausschusses werden von der Generalversammlung
einzeln fur eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Gene-
ralversammlung gewahlt. Wahlbar sind nur Mitglieder des Verwaltungsrats.
Die Mitglieder des Vergiitungsausschusses sind jederzeit wieder wahlbar.
Bei Vakanzen im Vergltungsausschuss bezeichnet der Verwaltungsrat aus seiner
Mitte fUr eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen General-
versammlung ein oder mehrere Ersatzmitglieder.

Artikel 20
Organisation des Vergltungsausschusses
Der Vergiltungsausschuss konstituiert sich unter Vorbehalt der Kompetenzen der
Generalversammlung und des Verwaltungsrats selbst. Der Verwaltungsrat be-

zeichnet einen Vorsitzenden.

Im Ubrigen erlasst der Verwaltungsrat ein Reglement (iber die Organisation und
Beschlussfassung des Vergitungsausschusses.

Artikel 21
Befugnisse des Vergutungsausschusses
Der Vergltungsausschuss unterstitzt den Verwaltungsrat bei der Festsetzung

und Uberpriifung der Vergiitungspolitik und -richtlinien und der Leistungsziele so-
wie bei der Vorbereitung der Antrage zuhanden der Generalversammlung
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betreffend die Vergutung des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung und
kann dem Verwaltungsrat Vorschlage zu weiteren Vergutungsfragen unterbreiten.

Der Verwaltungsrat legt in einem Reglement fest, fur welche Funktionen des Ver-
waltungsrates und der Geschéftsleitung der Vergutungsausschuss Vorschlage fiir
die Leistungsziele, Zielwerte und Vergitungen an den Verwaltungsrat unterbreitet
und fur welche Funktionen des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung er im
Rahmen der Statuten und der vom Verwaltungsrat erlassenen Richtlinien die
Leistungsziele, Zielwerte und Vergiitungen selbst festsetzt.

Der Verwaltungsrat kann dem Vergitungsausschuss weitere Aufgaben zuweisen,
die im Reglement festzulegen sind.

Die Revisionsstelle

Artikel 22
Wahl, Amtsdauer
Die Generalversammlung wabhlt die Revisionsstelle.
Die Amtsdauer der Revisionsstelle betragt ein Jahr. Sie beginnt mit dem Tag ihrer
Wahl und endet mit der ersten darauffolgenden ordentlichen Generalversamm-
lung.
Die Generalversammlung kann fir die im Rahmen von Kapitalerhhungen vorge-
schriebenen besonderen Priufungen (Art. 652f, Art. 653f und Art. 653i OR) eine
besondere Revisionsstelle wéhlen. Ist keine solche gewahlt, ist die regulare Revi-
sionsstelle dafir zustandig.

Artikel 23
Prafungs-, Berichterstattungspflicht
Die Revisionsstelle nimmt ihre Priifungs- und Berichterstattungspflichten in Uber-

einstimmung mit den einschlagigen Bestimmungen des Schweizerischen Obliga-
tionenrechts wabhr.
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Artikel 24
Besondere Abklarungen, Zwischenrevisionen

Der Verwaltungsrat kann die Revisionsstelle jederzeit beauftragen, besondere Ab-
klarungen, insbesondere Zwischenrevisionen, durchzufiihren und dartber Bericht
zu erstatten.

Vergutung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschaftsleitung

Artikel 25
Genehmigung der Vergitung

Die Generalversammlung genehmigt die Antrédge des Verwaltungsrates in Bezug
auf die maximalen Gesamtbetrage der:

a) maximalen fixen und variablen Vergitung des Verwaltungsrates bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung;

b) maximalen fixen Vergutung der Geschéaftsleitung fur die Periode vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember des folgenden Jahres; und

¢) maximalen variablen Vergltung der Geschaftsleitung fir die Periode vom
1. Januar bis zum 31. Dezember des vorangehenden und/oder des folgenden
Jahres.

Der Verwaltungsrat kann der Generalversammlung abweichende, zusatzliche
oder bedingte Antrage in Bezug auf die maximalen Gesamtbetrdge, mehrere ma-
ximale Teilbetrage fur die gleiche oder andere Perioden und/oder einzelne Vergu-
tungselemente und/oder in Bezug auf Zusatzbetrage fur besondere Vergitungs-
elemente zur Genehmigung vorlegen.

Der Verwaltungsrat muss den jahrlichen Vergutungsbericht der Generalversamm-
lung zu einer Konsultativabstimmung vorlegen.

Fur den Fall, dass die Generalversammlung einen Antrag des Verwaltungsrates
nicht genehmigt, bestimmt der Verwaltungsrat unter Bertcksichtigung aller rele-
vanten Faktoren den diesbeziiglichen (maximalen) Gesamtbetrag oder die (maxi-
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malen) Teilbetrage und legt die so ermittelten Betrage der gleichen Generalver-
sammlung, einer ausserordentlichen Generalversammlung oder der né&chsten
ordentlichen Generalversammlung zur Genehmigung vor.

Ungeachtet der vorgenannten Bestimmungen dirfen die Gesellschaft oder von ihr
direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften Vergitungen vor der
Genehmigung durch die Generalversammlung unter Vorbehalt der nachtraglichen
Genehmigung ausrichten.

Artikel 26
Zusatzbetrag

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften sind
ermachtigt, an Mitglieder der Geschéftsleitung, die wahrend der Periode, fir
welche die Genehmigung der Vergutung durch die Generalversammlung bereits
erfolgte, in die Dienste der Gesellschaft treten oder in die Geschéaftsleitung
befdrdert werden, Vergitungen auszurichten, die pro solches neues Mitglied der
Geschiftsleitung 50% des letzten von der Generalversammlung genehmigten
Gesamtbetrags der Vergitung der Geschéftsleitung nicht Ubersteigen darf. Der
Zusatzbetrag darf nur verwendet werden, wenn der von der Generalversammlung
genehmigte Gesamtbetrag der Vergltungen der Geschaftsleitung pro
Kompensationsperiode bis zur nachsten Abstimmung der Generalversammlung
fur die Verglitungen der neuen Mitglieder nicht ausreicht.

Artikel 27
Grundsatze der Vergitung

Die Vergutung des Verwaltungsrats kann fixe und variable Vergutungselemente
umfassen. Die Gesamtvergitung bericksichtigt Funktion und Verantwortung des
Empféangers.

Die Vergutung der Mitglieder der Geschéftsleitung kann fixe und variable
Vergitungselemente umfassen. Die fixe Vergitung umfasst das Basissalar und
weitere nicht variable Vergitungselemente. Die variable Vergitung kann
kurzfristige und langfristige variable Vergitungselemente umfassen. Die variable
Vergutung berucksichtigt Funktion und Verantwortungsstufe des Empfangers.

Die kurzfristigen variablen Vergitungselemente kénnen sich an persoénlichen
Leistungszielen und/oder an Unternehmens-, Wachstums-, Wert und bereichs-
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spezifischen Zielen der Gesellschaft oder von ihr kontrollierten Gesellschaften
oder eines Teils davon orientieren. Deren Erreichung bemisst sich in der Regel
wahrend eines einjahrigen Zeitraums.

Die langfristigen variablen Vergitungselemente kénnen sich an Unternehmens-,
Wachstums-, Wert und bereichsspezifischen Zielen der Gesellschaft oder von ihr
kontrollierten Gesellschaften oder eines Teils davon orientieren, wobei die Zieler-
reichung entweder absolut oder im Vergleich zum Markt, anderen Unternehmen
oder vergleichbaren Richtgrossen berechnet werden kann und sich in der Regel
wahrend eines mehrjéhrigen Zeitraums bemisst. Je nach erreichter Leistung kann
sich die Vergitung auf einen vordefinierten Multiplikator des Zielwerts belaufen.

Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der Vergiitungsausschuss legt
die Leistungsziele und die jeweiligen Zielwerte sowie deren Gewichtung und Er-
reichen fest und Ubt das Ermessen aus. Er informiert dartiber im Vergttungsbe-
richt.

Die Vergutung wird ausgerichtet in der Form von Geld, Aktien, Optionen,
vergleichbaren Instrumenten oder Einheiten oder Sach- oder Dienstleistungen.
Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der Vergitungsausschuss legt
Zuteilungs-, Vesting-, und Austibungsbedingungen und -fristen sowie allfallige
Sperrfristen und Verfallsbedingungen fest. Er kann vorsehen, dass aufgrund des
Eintritts im Voraus bestimmter Ereignisse, wie einem Kontrollwechsel oder der
Beendigung eines Arbeits- oder Mandatsverhéltnisses, Vesting-, Ausiibungsbe-
dingungen und -fristen und Sperrfristen verkiirzt oder aufgehoben werden, Vergu-
tungen unter Annahme der Erreichung der Zielwerte ausgerichtet werden oder
Vergutungen verfallen. Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der
Vergltungsausschuss berticksichtigt dabei die Fahigkeit der Gesellschaft, am
Arbeitsmarkt die geeigneten Personen rekrutieren und die Angestellten an die
Gesellschaft binden zu kénnen. Die Gesellschaft kann die erforderlichen Aktien
oder anderen Beteiligungspapiere auf dem Markt erwerben, aus Bestanden
eigener Aktien entnehmen oder in der Form einer Kapitalerhéhung bereitstellen.

Die Vergutung kann von der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt
kontrollierten Gesellschaften ausgerichtet werden.
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Vertrage mit Mitgliedern des Verwaltungsrats und der
Geschaftsleitung

Artikel 28
Vertrage mit Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften
kénnen mit Mitgliedern des Verwaltungsrates unbefristete oder befristete Vertrage
Uber deren Mandat und Vergltung abschliessen. Die Dauer und Beendigung
richten sich nach Amtsdauer und Gesetz.

Die Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte Gesellschaften
kénnen mit Mitgliedern der Geschéftsleitung unbefristete oder befristete
Arbeitsvertrage abschliessen. Befristete Vertrage haben eine Hochstdauer von
einem Jahr; eine Erneuerung ist zulassig. Unbefristete Vertrage haben eine
Kindigungsfrist von maximal einem Jahr.

Die Vereinbarung von Konkurrenzverboten fiir die Zeit nach Beendigung eines
Arbeitsvertrags ist zulassig. Deren Dauer soll ein Jahr nicht Ubersteigen. Zur
Abgeltung eines solchen Konkurrenzverbots darf eine Entschadigung ausgerichtet
werden, deren HOhe den Durchschnitt der Vergitungen der letzten drei
Geschéftsjahre nicht tbersteigen darf.

Darlehen, Kredite und Vorsorgeleistungen an die Mit-
glieder des Verwaltungsrats und der Geschéaftsleitung

Artikel 29

Kredite und Vorsorgeleistungen ausserhalb der beruflichen Vorsorge

Kredite an Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung diirfen von
der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierten Gesellschaften nur
zu Marktbedingungen und nur solange ausgerichtet werden, als die
Gesamtsumme der insgesamt ausstehenden Kredite an dieses Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung einschliesslich der zu gewéhrenden
Kredite das Zweifache der letztmalig an dieses Mitglied bezahlten
Jahresvergitung nicht tbersteigt.
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Der Wert der von der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt kontrollierte
Gesellschaften an ein gegenwartiges oder ehemaliges Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung ausgerichteten Vorsorgeleistungen
ausserhalb der beruflichen Vorsorge darf 100% der letztmalig an dieses Mitglied
ausbezahlten Jahresvergitung nicht Gbersteigen. Im Falle von Kapitalabfindungen
wird der Wert einer Vorsorgeleistung ausserhalb der beruflichen Vorsorge
aufgrund anerkannter versicherungsmathematischer Methoden ermittelt.

Mandate ausserhalb des Konzerns
Artikel 30
Zuséatzliche Mandate

Kein Mitglied des Verwaltungsrates kann mehr als vier und kein Mitglied der
Geschéftsleitung mehr als zwei zusatzliche Mandate in bdorsenkotierten
Unternehmen wahrnehmen. Zudem kann kein Mitglied des Verwaltungsrates
mehr als acht bzw. kein Mitglied der Geschaftsleitung mehr als vier zusatzliche
Mandate in nicht borsenkotierten Unternehmen wahrnehmen.

Nicht unter diese Beschrankung fallen:

a) Mandate in Unternehmen, die durch die Gesellschaft direkt oder indirekt
oder in gemeinsamer Absprache mit Dritten kontrolliert werden oder die
Gesellschaft allein oder in gemeinsamer Absprache mit Dritten direkt oder
indirekt kontrollieren;

b) Mandate, die ein Mitglied des Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung
auf Anordnung der Gesellschaft oder von ihr direkt oder indirekt
kontrollierten Gesellschaften  wahrnimmt. Kein Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschaftsleitung kann mehr als zehn solche
Mandate wahrnehmen; und

c) Mandate in Vereinen, gemeinnitzigen Organisationen und Stiftungen,
Trusts  sowie  Personalvorsorgestiftungen. Kein  Mitglied des
Verwaltungsrates oder der Geschaftsleitung kann mehr als zehn solche
Mandate wahrnehmen.

Als Mandate gelten Mandate in vergleichbaren Funktionen bei anderen
Unternehmen mit wirtschaftichem Zweck. Mandate in verschiedenen
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Rechtseinheiten, die unter gemeinsamer Kontrolle oder gleicher wirtschaftlicher
Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat.

Geschéftsjahr, Gewinnverteilung
Artikel 31
Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr der Gesellschaft wird vom Verwaltungsrat festgesetzt.
Artikel 32
Verteilung des Bilanzgewinnes, Reserven
Uber den Bilanzgewinn verfigt die Generalversammlung im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften, insbesondere Art. 671 ff. OR. Der Verwaltungsrat

unterbreitet ihr seine Antrage.

Neben den gesetzlich vorgesehenen Reserven kann die Generalversammlung im
Rahmen der gesetzlichen Vorgaben weitere Reserven schaffen.

Dividenden, die wahrend finf Jahren von ihrem Verfalltag an nicht bezogen

worden sind, fallen der Gesellschaft anheim und werden der gesetzlichen
Gewinnreserve zugeteilt.

Auflésung, Liquidation
Artikel 33
Auflésung, Liquidation
Die Generalversammlung kann jederzeit die Auflésung und Liquidation der

Gesellschaft nach Massgabe der gesetzlichen und statutarischen Vorschriften
beschliessen.
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Die Liquidation wird durch den Verwaltungsrat durchgefiihrt, sofern sie nicht durch
die Generalversammlung anderen Personen Ubertragen wird.

Die Liquidation der Gesellschaft erfolgt nach Massgabe der Art. 742 ff. OR. Die
Liguidatoren sind erméchtigt, Aktiven (Grundstticke eingeschlossen) auch freihan-

dig zu verkaufen.

Nach erfolgter Tilgung der Schulden wird das Vermdgen unter die Aktionare nach
Massgabe der eingezahlten Betrage verteilt.

Mitteilungen, Bekanntmachungen
Artikel 34
Mitteilungen, Publikationsorgan

Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt. Der
Verwaltungsrat kann im Einzelfall weitere Publikationsorgane bezeichnen.

Mitteilungen der Gesellschaft an die Aktionare konnen nach Wahl des

Verwaltungsrates gltig durch Publikation im Schweizerischen Handelsamtsblatt
oder in einer Form, die den Nachweis durch Text ermdglicht, erfolgen.

Gerichtsstand
Artikel 35
Ausschliesslicher Gerichtsstand fur sdmtliche aus oder im Zusammenhang mit

dem Gesellschaftsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist der Sitz der
Gesellschaft.



